
COMUNE NDOFURI
CITTA'METROPOL"ITANA DI REGGIO DI CALABRIA
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 66 del 27/07/2020

OGGETTO: Utilizzo presso il Comune di Condofuri a"ttu lottssa Laura Direttore,
dipendente del Comune di Reggio di Calabria, fuori dall'orario di lavoro, ex
Art. I, comma 557 L. 3l l/04. Determitrazioni.

L'anno DUEMILAVENTI, questo giomo YENTISETTE del mese di LUGLIO alle oîe 10:20
convocata con le prescritte modalità nella sede della Delegazione di condoFrd Marina si è îiurlita la
glunta comunale. All'appello nominale risulta:

@

w
DI CO

Partecipa l'Arw. Manuela Falduto, segÍetario comunale, incaicata della vethalizzazione del presente

Essendo legale il numero degli interwenuti, il Presidente Dott. Tommaso Iaria. nella sua qualira di
S]llD+CO, 

-dijhiara 
aperla la seduta e pone in discussione la pratica di cui all'oggetto. iscrirta

all'Ordine del ciomo.

ACQUISITo, ai fini del controlÌo di regoladtà amministrativa e contable, di cui all,at. 147 bis Tuel,
comc integlato dal D.L. 174/12, conv. n legge 213/12,1, pztere favotevole di regoìarità tecnica, reso
dal Responsabile detl'Ufficio competeÍte, attestante la teqolarità e h cottettezz dell'^z7ore
amrninisuaova". come riporuro in calce alla presenre delibcraziJne;

,{.cQUIsITo, ai fini del conftoùo di regolarità amminisuativa e contabile, di cui all,ar. 147 bis Tuel,
corne mtegato dal D.L. 174/12, conv. nlegge 213/12,l,pxete favorevole di regolarità contabile, reso
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dal Responsabfe dell'UfÉcio cotnpetente, attest^ote la regola-rità e lz cottettezza dell'aàone
arnrnìflistratiya", come riportato in calce alla piesente delibetzziore;

LA GIT'NTA COMUNATE
PREMESSO che:
- rfl data 6 dicernbre 2019, con Deliberazione di Consiglio Cofrlu1lale n. 42, esecutiva, il Conu.ne ha
dichiamto 10 stato di dissesto finanzierio ai seflsi delLat. 246 del D. Lgs. ri.267/2000 e s.h.i. e, pertaîto,
a nonna dell'art. 259 comma 6 del tuel, ha pro\.,veduto a ridetenninate la dotazione otganica
sottopon€ndola all'esame deila Commissione pet la frnatza e gli organici degli enti localì pet
ì approvazionel
RICHIAMATA ìa propria deliberazione di Giunta Comunale n. 34 del 14.04.20. esecutiva ai sensi
legge, avente ad oggettot'RIDETER-\tÍNAZIONE DOTAZIONE ORGANICA EX ART. 259
DEL TUEL E APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI
PERSONALE 2020-2022, nella quale, fra l,altro, si ptevedeva, relle more dell,espletamento delle
procedure concoÍsì.rali afferenti la copertuta del posto di Isftuttore Direttivo contabli di categotia e
capo arca, di procedere all2 copertufa del suddetto posto ftarnite incafico coriferito ex art. 1 comma
557 legge 311/2004 (scavalco d'eccedenza), ad esito di apposità 

^ntoÀzzezione 
da parte della

COSFEL;
PRESO ATTO della no-ta, acquisita al prot. generale dell,Ente al n. 6811 del29.06.20, con la quale la
cornmissione per la stabilità finanziatia degLi Enti iocali ha autorizzato JiEnte a procedere all'assunzione
del Responsabile delliArea economico finanziatia ex ar. 1, coÍrrn 55'l L.311/ó41
\4S-TO llat. 1, comma 557, delìa legge 30.12.2004 n.311 (fn^r\zlaÀ^ per l,anno 2005), mediaîre ìl
quale_è stata introdotta nel dirifto positivo una nuova tipologia oqanjzz,.jiva drlavoro frel settore degli
Enti Locali, con attenzione pa.rricolaie per i comuni con popoÉione ìnferiore ai 5.000 abitanti, c[e
peîmefte a tali comùni di serwirsi dell'attività lavo$riva di dipefldeÍti a tempo pieoo di dtri comuai, a
ciò 

^)torzz i;YISTO il patere del Coîsiglio di Stato (sez. 1^ n.2141 del25 magjo 2005) dal quale si può desumere:
- Che la citata disposizione, come fonte normaúva speciale ed in quanto tale prevaleÍte,

iîtroduce, nel suo ristrefto ambito di efficacia, ufla deioga al principió rehtivo all,unicità del
rap-porto di lavoro dei pubblici dipendend espresso dall,arÈ. 53, cohma 1, del D. Lgs. 165 del
2001i

- Che la. norma in questione, per quel che concerne i rapporti tia le paîti interessate (e due
amrninisttazioni ed I lavomtore) conÉgura, pertaîto, rma sìtuazione îon dissim e nei suoi tratti
essenziali da quelle che consentono lespletamento di altra attività lavotativa da parte del
peîsoía.le a tempo parziale;

- Che, pertanto, per ragiooi di coercnza sistematica, deve titenersi che le lacunosità della norma
siano colmabili_appìicando la vigente disciplina statuita per tali fattispecie ed in particolate i
commi 7 e 8 dell'art. 4 del CCNL del j4.09.2000, beainteso per quanto-compatibili,i relazione
al rappo{o di lavoro del soggeno int€ressato, che rimaÍe a temp; pieno corì l,eote di originada
aPpaftenefza;

- Che lyt:\zzzziote del persoaaÌe interessato deve comurlqùe awenùe flel dspetto delle
prescdzioni stabilte a Írtela della salute e della sicwezza def hvoratore \.D. Lgs. 

-08.04.2003,

n.66 come integtato dal D. Lgs. 19.07.2004, n. 213), in tema di omtio di iavoto'che aon pouà

-_-* . "lp.t1", 1.1 .uîmrlo dei due rapporti, la durata massima coÍsentita, pad a 48 ore setrjÍnnù;
YISTA altesì la deliberazione n. 17/2008 con Ja quale ra sezione regionaLe di con*olo dela coîte di
Conti del Veneto nell'adunanza dell',B rnaggio 2008 ha a.v.uto modo di chiadÌe:

- Che la disposizìone in esame inttoduce nei Comuni di popoJazione inferiore a cinquemila
abitanti una 6gura assimiÌabilc al comando;

- Che la stessa è Rlttora vigenre nofl essendo stata impticitamente abrogata dall,aft. 3 comma 79
della lege t 244/2007 (in tal senso cfr. anche I pareìe Uppa n. 34 d.t1:.OS.ZOOg;



- Che non è necessatio stipulate un secondo contratto di lavoro con il soggetto interessato, in
quanto Ia formula organizzativa inuodotta dall'att. 1 comma 557, della legge 30.12.004, n. 311,
non altera Ia titolarità del rappoto di lavoro del medesimo soggetto, che testa coraunque
diperdente del Comune di Reggio di Calabria;

ATTESO che:
- per quanto sopra esposto, si, rcdjzz^ vn ui):zzo parzrale del dipendente, che però non si

con6gua come rappoto di lavoro a tempo parziale, bensì come unico rappoto di lavoro
ptesso I'ente di origine e, contestlralhente anche presso il secondo Énte che chiede
I'autorizzzzione per ottenere I'impiego paizj"le del lavoratore;

- i.l rifedmento dell'art. 14 del CCNL de1,22.01.2004 all,orallo setrihanale d,obbligo può essete
agevolhente supe&to dalla considerazione che - come autorevolnente sostenuto dal Consùùo
di Stato con il parete sopracitato - la norna di cui all,art. 1, comma 557, della legge 30.12.2004.
n. 311 si atreggia quale disposizione speciale e derogatoria consentendo, per ciò stesso, il
superamento, úeI limite de[e 48 ore settlnaoali, dell,ordinado orado di lavoro di 36 ore
sertimaflali;

YISTA, ia nota prot. n. 6868 del29 /06/2020, con Ja quale I Sindaco di questo Cohune ha richiesto, la
disponibilità ad autotizzare la Dotr.ssa Lauta Direttore, dipendente de cómune di Reggio di catabria, a
prestare la propria attivirà lavomtiva presso il comu'e di condofutì, ai sensi e per gJi effeai di quanto
pievisto nel conma 557, axt 1,L. î. 311/2004 S,egge Fmanztana 2005);
,{ltrESo che risulta ecoíomjcamente conveniente, al 6ne di coniugate professionalità ed economicità,
ar''valetsi della facoltà prevista dell'art. 1 comma 557 della legge n. 311/2004, ptevia artoizzaztore del
Comune di Reggio di CalabÀa, dellutilizzzziore del diperdente a rempo pi"oì ed i:rdetenrrinato, Cat.
D6, dott.ssa Lauta Dletrore, ií qùalità di Responsabile del Sewizio Finanzttio,i Ttibuti;
ACCERTA:|O che il predetto dipendente ha manifestato I propdo consenso a svolgere il proptio
lavoro, a tempo parziale, al fuod del proprio orario di lavoró ptesso jl Comune di ti'tolaria, anche
presso il Comune dì Condofiti, 6no aÌ raggiungimento delle 48 oè settimanali,
PRESO ATTO d"lt, Íota. ptot. 124114 d,e123.07.20, acquisita al prot. gelerale dell,Ente in pzn datt aI
n. 8380, con la quale jl Ditìgente del Settore Finallze e Tiibuti del óomune di neggio óahUda U
^\rtotbzato 

il pioprio dipendente, dott.ssa Laura Direttore, istruttore direttivo E.nanziirio cat. D6, ai
sensi dell'art. 1, c. 557, L. 311/2004 a prestate ìavoro fuori dall,otatio di seruizio presso questo
Comune;
PRECISATO che, il trattamenro economico relativo a.l petiodo di scavalco sarà erogato dal Comune
di Condofuri con cadeîza mensile;
VISTI gli atlegti pareri favorevolì di regoìarità tecnica e contabile, :ri sensi dellar. 49, corúo" 1 del D.
Lgs n. 267 d,el 18 / 08 / 2000;
ACCER-TATA la competenza della Giunta Comunale in ordine all,adozione dei presente
p:1:1+:"t" i ::i:i del Regolamento ComunaÌe di Contabilità e del,art. 48 det D. Lgs. 267li000;
VISTO il D.lgs. 26712000, art. 107;
YISTO lo Statuto del Comunel
YISTA 1a normativa r.lente in rnareria;
Con VOTI FAVOREVOLI ED IJNANIMI espressi nei modi e con te forme di legge,

DELIBER.A,
1) DI CONSIDERARE la tatativz che precede parte integtante e sostanziale del preseúte atto
deliberativo:
2) DI PRENDERE ATTO della nota, acquisita al ptot. generate dellEnte al n. 6811 del29.06,20, con
la-quale la commissione pet ìa stabiÌità finanziaria degL Énti l ocart hz autotizzzto ]'Ente a procedere

{'i:yltgl" _dgt"porrsable detl,Area economico dnanziatia ex 
^t. 

1 , colrrrn 557 L. 311 /'04:
3) DI PRENDERE^AT"TO deth nora prot. 124114 del23.07.20, acquisita al prot. generale dell,Ente
m pan dara al n. 8380, con Ja quate it Dùlente del Settore Finanze é ifll"ti aet Clmune di Reggio
C^labÀ^ 

^.otorzz^ 
la dipendente, dott.ssa Laura Difettore, Funzionado contabrLe. cat. Dó. ai sensi



g:Ilatt 1, : 557 ,.L. 311/2004 a. ptestare lavoro fuori da.ll,otario di servizio presso quesro Comune per
12 ore settimanali;
4) DI DARE ATTO che Ia dott.ssa Lauta Direttore presterà anività lavorativa presso il Comune di
Condofuri per 12 ore settihanali a decoffeie dalla data odiema;
5) DI DAìE ATTO che:

- al funzionado ìncaricato yerrà corrisposto il trattamento economico coÍispondente alla
categoria d'inquadrahento, in r€ione delle ore di servizio ptestato;

- il compenso di cui al capoverso che precede vefià erogato direttarnente dal Comune di
Condofutí, med.iante l'elaborazione di autonomo cedolino diitioendior

- il trattamerto economico accessorio verrà cortisposto alle condizioni e nei limiu previsti dalla
normativa vigente;

6) DI DARE AfiO che il ptesente incadco cotnporreià llìoserimento del citato dipendente nella
banca dati Anagrafe delle Prestazioni istituita daÌl'ar.icoro 24 deÌa l-egge r. 412 del 30 dicembre 1991
pei la. misurazione qualitativa e quantitativa delre ptestazioni tese dJpersonul" delre amministrazioni
pubbìiche;
7) DI DARE ATTO che il Comune di Condoturi, ai sensi dell,at 53 comma 11 del D Lgs 16512001 e
sm. e i, comunicherà al Comune di Reggio di Calabria i compensi percepiti dal diperdJate pet come

8) DI DARE ATTO che ìl presente atto veÍit insedto nel ílto TraspannTa- *zioae potoxah _ sono
seztoÀe "inîairhi .1n[înti e autoìmati a dibendeati ;
9) DI TRASMETÌERE. copiu iela ft sente, per gJ.i atú gestionali consequenziah:
- al Comune di Reggio di Calabria;

alla dott ssa laura Direttore;

19) P] IlllyEtTERE in etenco la preseore deliberazione ai Capigtr:ppo consùarì;ll) DI DICHIARARE con sepamra vorazione unanimc. il prese o è i rr o ieljberativo imm edia ramen re
eseguìbilc, ai sensi e per gli effetti del,art. 134, comma 4" delb.Lgs .267 /2000.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO
f.to Dott. Tommaso Iaria

IL SEGRETARIO COMI]NATE
Aw. Maruela Falduto

PARERE FAVOREVOLE
In ordine alla regolarità tecnica

f. to Aw. Catedna Aftinà

PARERE FAVOREVOLE
In ordine alla regolarità contabile

F.to Aw. Catedna Attinà
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Regisho Pubblicazione

La presente deliberazione è stata affissa all,Albo pretorio del Comune il siomo
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L1 p:"::*: deliberazione, è stata pubblicata all'Atbo prctorio del ComuÌìe , senza riportare nei
primi dieci giomi di pubblicazione denunce di jllegiftimità, ai sensi dell,art. 124 del D.lgs.
267 /2000' per cti la stessa è divenula esecutiva ai sensi dell'art. r 34 deno stesso D.rss.26'rl2ooo

L'addetto alla Pubblicazione
F.toData
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