COMUNE DI CONDOFURI

PROVINCIA DI REGGIO DI CALABRIA
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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n.124 del 22 dicemore 2017

OGGETTO: COMANDO PRESSO IL COMUNE DI CONDOFURI DIPENDENTE PASQUALE
BERTONE.- CAT.B3- PERIODO dal 01 gennaio 2018 al 31 dicembre 2018

L’anno DUEMILADICIASSETTE, questo giorno VENTIDUE del mese di DICEMBRE, alle ore
14.30 convocata con le prescritte modalita e nella sala delle adunanze presso la delegazione Marina, si ¢

riunita la Giunta Comunale. All’appello nominale risulta:

Cognome e Nome Carica Pres. Assen.
1. Salvatore Mafrici Sindaco X
2. Ginlia Nainmo Vice Sindaco X
3. Ginseppe Barreca Assessore 5
4. Ginseppe Foti Assessore X
5. Roeco Ermidio Alssessore X

Presenti n. 5, Assenti n. 0

Partecipa 1l Segretario Comunale dott.ssa Manuela Falduto

Essendo legale il numero degli intervenut, il Presidente Avv. Salvatore Mafrici, nella sua qualita di

SINDACO, dichiara aperta la seduta e pone in discussione la pratica di cui all’ oggetto, iscritta
all’Ordine del Giorno.

ACQUISITO, ai fini del controllo di regolaritai amministrativa e contabile, di cui all’art. 147 bis Tuel,
come integrato dal D.L. 174/12, conv. In legge 213/12, il patere favorevole di regolarita tecnica, reso
dal Responsabile dell’Ufficio competente, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa”, come riportato in calce alla presente deliberazione;

ACQUISITO, ai fini del controllo di regolarita amministrativa e contabile, di cui all’art. 147 bis Tuel,
come integrato dal D.L. 174/12, conv. In legge 213/12, il parere favorevole di regolatita contabile, reso
dal del Responsabile dell’Ufficio competente, come riportato in calce alla presente deliberazione;

LA GIUNTA COMUNALE

Richiamata la propria precedente deliberazione n. 149 del 23 dicembre 2016, mediante Ia quale, nel
prendere atto dell’autorizzazione espressa dall’Azienda USL Toscana Sud Est gia Azienda
Sanitaria USL n.7 di Siena, al comando, ¢ stato disposto, con decorrenza dal 01 gennaio 2017 il
comando presso il Comune di Condofuri del dipendente Pasquale Bertone, cat.B3, per mesi 12 e
quindi fino al 31dicembre 2017;




Rilevato, dunque, che in data 31.12.2017 cesseranno gli effetti del comando presso il Comune di
Condofuri del dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda USL Toscana Sud Est Pasquale
Bertone avuto inizio in data 01.08.2014;

Ritenuto di dovere esplicitare la disponibilita del Comune di Condofuri a rinnovare il comando
del sig. Bertone a decorrere dal 01 gennaio 2018 e sino al 31.12.2018 in ragione della necessita di
garantire la continuita del servizio di trasporto scolastico garantito anche grazie all'utilizzazione
del predetto dipendente;

Visto il nulla osta espresso dall’Azienda USL Toscana Sud Est giusta determinazione dell’ Ufficio
Personale n. 3077 del 15.12.2017, acquisito al prot. generale dell’Ente in data 19.12.17 al n. 13984;
Vista l'attestazione a firma del Responsabile dell’Area Economico finanziaria, nota prot. n. 14127
del 22.12.17, in ordine al rispetto dei vincoli e limiti imposti dalla normativa vigente in materia;
Acquisito il parere favorevole espresso dal Revisore dei conti, nr. 23/2017 acquisito al prot. n.
14147 del 22.12.17 e depositato in atti d"ufficio;

Dato atto che con il predetto comando temporaneo il sig. Bertone continua a rimanere alle
dipendenze USL Toscana Sud Est che rimane ente di appartenenza titolato anche per I'avvio di
eventuali procedimenti disciplinari e I'irrogazione delle successive sanzioni.

Atteso che il Comune di Condofuri & tenuto a rimborsare, a richiesta, all’azienda sanitaria USL
Toscana Sud Est, il trattamento annuo lordo, in ragione del periodo di comando, e gli oneri
contributivi sullo stesso ricadenti e di cui il dipendente comandato & gia titolare;

Atteso, inoltre, che il Comune di Condofuri autorizzera ferie e permessi retribuiti di legge in
misura proporzionale alla durata del comando;

Ritenuto pertanto necessario formulare atto di indirizzo all'Ufficio personale dell'ente di
scambiare all'inizio ed al termine del comando 1 dati relativi alle ferie ed ai permessi retribuiti
concessi durante il periodo di comando;

Considerato che saranno a carico dell’ente gli oneri per eventuale lavoro straordinario autorizzato
in ossequio alle disposizioni di legge;

Visto il T.U.E.L. approvato con il D.Lgs. 18.08.2000, n° 267 e s.m.i,; il D.Lgs. 30.03.2001, n° 165; il
vigente Regolamento comunale sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi e dei
concorsi; il C.C.N.L. del comparto EE.LL;;

Visto il parere del Responsabile dell’area economico finanziaria;

Visto il parere del Revisore dei Conti

Visto di Decreto Legislativo 165 del 2001 e ss.mm.ii;

Considerato che appare opportuno disporre un ulteriore periodo di comando del dipendente
Pasquale Bertone;

Con voti favorevoli unanimi
DELIBERA

1. Di disporre con decorrenza dal 01 gennaio 2018 il comando presso il Comune di Condofuri
del dipendente Pasquale Bertone, cat.B3, per mesi 12 e quindi fino al 31dicembre 2018;

2. Di prendere atto dei pareri espressi sulla presente deliberazione dal Responsabile dell’area
economico finanziaria e dal Revisore dei conti che sono depositati in atti d"ufficio;

3. Di dare atto che con il comando temporaneo il sig. Bertone continua a rimanere alle
dipendenze dell’Azienda USL Toscana Sud Est che rimane ente di appartenenza titolato anche
per I'avvio di eventuali procedimenti disciplinari e I'irrogazione delle successive sanzioni.

4. Di dare atto che il Comune di Condofuri & tenuto a rimborsare, a richiesta, all’ Azienda
USL Toscana Sud Est, il trattamento annuo lordo, in ragicne del periodo di comando, e gli oneri
contributivi di cui il dipendente comandato & gia titolare;

5. Di dare atto che il Comune di Condofuri autorizzera ferie e permessi retribuiti di legge in
misura proporzionale alla durata del comando;




6. Di dare atto che saranno a carico del bilancio comunale gli oneri per la retribuzione di
eventuale orario di lavoro straordinario debitamente autorizzato;

7. Di trasmettere la presente deliberazione al sig. Bertone Pasquale ed all’azienda USL
Toscana Sud Est per opportuna conoscenza e quanto di competenza.

Inoltre, in relazione all'urgenza, con separata votazione avente il medesimo risultato come sopra
riportato
Delibera
 Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4°
comma, del D.Lgs. 18/08/2000, n°® 267




Il Responsabile del’ Area Amministrativa, ai sensi degli artt. 49 ¢ 147 bis del TUEL,
ESPRIME

Parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica della presente deliberazione
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
F.to Avv. Caterina Attina

Il Responsabile dell’Area Economico-Finanziaria, ai sensi degli artt. 49 e 147 bis del TUEL
ESPRIME
Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile della presente deliberazione
IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
F.to Dott.ssa Manuela Falduto




11 presente verbale viene letto, approvato e sottoseritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
F.ro Avv. Salvatore MAFRICT F.to dott.ssa Manuela FALDUTO
PARERE FAVOREVQLE PARERE FAVOREVOLE
In ordine alla regolarita tecnica In ordine alla regolarita contabile
E.to Ave. Caterina Atting F.to Dott.ssa Manwela Falduto

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
N. Registro Pubblicazione
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IL SEGRETARIO COMUNALE
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La presente deliberazione, ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune, senza riportare nei primi dieci giorni
di pubblicazione denunce di illegittimita, ai sensi dell’art. 124 del D.Lgs. 267/2000, per cui la stessa & divenuta
esecutiva ai sensi dell’art. 134 dello stesso D.Lgs. 267/2000
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