media spesa del personale anni 2011-2013

| - €|

spesa del personale rendicontata anno precedente

costo personale con valori tabellari lordi prima dei rinnovi contrattuali comprensivi di tredicesima

_€|

turn over diponibile quinquennio precedente e triennio corrente

anno turn over perc. applicabile [totale disponibile
2021 - € 1100% - £
2020 19.830,25 € |100% 19.830,25 €
2019 28.489,63 € (100% 28.489,63 €
2018 28.489,63 € |100% 28.489,63 €
2017 - €1(75% - €
2016 - €175% - €
2015 - € (100% - €
2014 - €1100% - £
2013 - € (80% - €

spesa assunzioni flessibili anno 2009

spesa altre assunzioni a qualsiasi titolo

categoria tabellare tredicesima perc. oneri oneri e irap [totale assunzioni costo assunzioni |rinnovi costo con i rinnovi

programmate contrattuali lordi |contrattuali
Al 16.314,57 17.674,12 € (35,18% 6.217,75 €| 23.891,87 € - € 1.093,07 € - €
B1 17.244,71 18.681,77 € (35,18% 6.572,25 €| 25.254,02 € - £ 1.155,98 € - €
B3 18.229,92 19.749,08 € (35,18% 6.947,73 €| 26.696,81 € 1,00 26.696,81 € 1.221,18€ 27.917,98 €
c1 19.454,15 21.075,33 € |35,18% 7.414,30 € | 28.489,63 € - € 1.303,24 € - €
D1 21.166,71 22.930,60 € |35,18% 8.066,99 € | 30.997,59 € 1,50 46.496,38 € 1.418,70 € 48.624,43 €
D3 24.338,14 26.366,32 € |35,18% 9.275,67 €| 35.641,99 € - € 1.630,99 € - €
totale

turn over utilizzabile anno corrente

turn over massimo utilizzabile per stabilizzazioni

utilizzo turn over anno corrente

spesa assunzioni flessibili prevista anno corrente

eventuali spazi assunzionali flessibili disponibili

73.193,19 € |

1
ah




spesa del personale stimata anno corrente _ eventuali ulteriori spazi assunzionali disponibili



	anno 2020

